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1. หลกัการและเหตุผล 

 กิจกรรม CCCF (Completely Check Completely Find-Out) เป็นกิจกรรมที!เนน้ใหอ้งคก์ร หรือสถาน

ประกอบกิจการคน้หาเหตุการณ์ผดิปกติ หรือเหตุการณ์เฉียด (Near Miss) เพื!อวเิคราะห์และกาํหนดมาตรการ

ป้องกนัและแกไ้ขเหตุการณ์ผิดปกติหรือเหตุการณ์เฉียดนัCนไม่ใหน้าํไปสู่การเกิดอุบติัเหตุในการทาํงาน 

รวมทัCงมีตวัอยา่งกิจกรรมการคน้หาจุดอนัตราย และการจดัการกบัจุดอนัตรายนัCน 

 ดงันัCน “หลกัสูตรการจดัเหตุการณ์เฉียด (Near Miss Management : CCCF)”  จึงเป็นหลกัสูตรที!จะทาํ

ใหอ้งคก์รหรือสถานประกอบกิจการสามารถนาํไปประยุกตใ์ชไ้ด ้เพื!อลดและควบคุมอุบติัเหตุในการทาํงาน

ไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ 

2. วตัถุประสงค์ 

 2.1 เพื!อใหผู้เ้ขา้รับการอบรมมีความรู้ ความเขา้ใจ และทราบถึงแนวทางการคน้หาเหตุการณ์ผดิปกติ 

2.2 เพื!อปรับเปลี!ยนวฒันธรรมดา้นความปลอดภยัจากการป้องกนัเชิงรับ ไปเป็นการป้องกนัที!สาเหตุ

ก่อนเกิดอุบติัเหตุ 

3. หัวข้อการฝึกอบรม 

 3.1 ทบทวนทฤษฎีการเกิดอุบติัเหตุ 

3.2 อะไรคือเหตุการณ์เฉียด (Near Miss) 

 3.3 แนวคิด CCCF (CCCF Concept) 

 3.4 โครงสร้างของ Near Miss Management : CCCF 
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 3.5 หลกัการคน้หาอนัตรายภายในพืCนที!ปฏิบติังาน 

 3.6 การแบ่งประเภทของอุบติัเหตุ พร้อมตวัอยา่ง 

 3.7 ความสาํคญั และระดบัความรุนแรง 

 3.8 หลกัการคดัเลือก และวเิคราะห์เพื!อแกไ้ขปรับปรุง 

 3.9 แบ่งกลุ่ม และฝึกปฏิบติั 

 3.10 ตวัอยา่งการแกไ้ขปรับปรุง และติดตามผล 

4. กลุ่มเป้าหมาย : เจา้หนา้ที!ความปลอดภยัในการทาํงานทุกระดบั , หวัหนา้งาน 

5. ระยะเวลาการอบรม : 1 วนั 

6. วทิยากร  :  อ. อนุชา ภวายน 

7. กาํหนดการอบรม 

เวลา กจิกรรม 

9:00-9:30 น. เกริ!นนาํ ทบทวนทฤษฎีการเกิดอุบติัเหตุ และอะไรคือเหตุการณ์เฉียด 
9:30-10:30 น. แนวคิด CCCF (CCCF Concept) และโครงสร้างของ Near Miss 

Management : CCCF 
10:30-10:45 น. พกัเบรกกาแฟ เครื!องดื!ม และอาหารวา่ง 
10:45-12:00 น. หลกัการคน้หาอนัตราย และการแบ่งประเภทอุบติัเหตุ 
12:00-13:00 น. พกัรับประทานอาหารกลางวนั 
13:00-14:30 น. ความสาํคญั และระดบัความรุนแรง 
14:30-14:45 น. พกัเบรกกาแฟ เครื!องดื!ม และอาหารวา่ง 
14:45-15:00 น. หลกัการคดัเลือก และวเิคราะห์เพื!อแกไ้ขปรับปรุง 
15:00-15:30 น. แบ่งกลุ่ม และฝึกปฏิบติั 
15:30-16:00 น. ตวัอยา่งการแกไ้ขปรับปรุง และติดตามผล 



 


