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รุ่นที่ 1/2569 
วันที ่ เดือน มกรำคม 2569 

27 - 28 เวลำ  08.30 – 16.30 น.  ณ โรงแรมศรีอู่ทองแกรนด์  (จังหวัดสุพรรณบรีุ) 

*พระรำชบัญญัติควำมปลอดภัย อำชีวอนำมัย และสภำพแวดล้อมในกำรท ำงำน พ.ศ.2554 
*มำตรำ 16 ให้นายจ้างจดัให้ผูบ้ริหาร หัวหน้างาน และลูกจา้งทุกคนไดรั้บการฝึกอบรมความปลอดภยั อาชีวอนามยัและสภาพแวดลอ้มในการท างาน เพ่ือให้การ
บริหารจดัการและด าเนินการดา้นความปลอดภยั อาชีวอนามยัและสภาพแวดลอ้มในการท างานไดอ้ยา่งปลอดภยั ให้เป็นไปตามหลกัเกณฑ ์วิธีการ และเง่ือนไข  
ท่ีอธิบดีประกาศก าหนด 
*มำตรำ 56 นายจา้งผูใ้ดไม่ปฏิบติัตามมาตรา 13 หรือมาตรา 16 หรือมาตรา 32 ตอ้งระวางโทษ จ ำคุกไม่เกิน 6 เดือน หรือปรับไม่เกิน 200,000 บำท หรือทั้งจ ำทั้งปรับ 
*กฎกระทรวง กำรจัดให้มีเจ้ำหน้ำที่ควำมปลอดภัยในกำรท ำงำน บุคคลำกร หน่วยงำน หรือคณะบคุคลเพ่ือด ำเนินกำรด้ำนควำมปลอดภัย  
 ในสถำนประกอบกำร พ.ศ. 2565  
*ข้อ 10 ให้นายจา้งของสถานประกอบกิจการตามบญัชี 1 และ 2  ท่ีมีลูกจา้งตั้งแต่ 2 คนขึ้นไป และสถานประกอบการตามบญัชี 3 ท่ีมีลูกจา้งตั้งแต่ 20 คนขึ้นไป ตอ้งจดั
ให้ลูกจา้งระดบัผูบ้ริหาร ซ่ึงมีคุณสมบติัตามขอ้ 11 ทุกคน เป็นเจา้หน้าท่ีความปลอดภยัในการท างานระดบับริหารของสถานประกอบกิจการ ทั้งน้ีภายใน 120 วนันบัแต่
วนัท่ีมีลูกจา้งครบตามจ านวนดงักล่าว ในกรณีท่ีลูกจา้งระดบัผูบ้ริหาร ไม่มีคุณสมบติัตามขอ้ 11 ให้นายจา้งด าเนินการให้ลูกจา้งนั้น เขา้รับการฝึกอบรมตาม  
มาตรา 11 (1)  เพื่อแต่งตั้งให้เป็นเจา้หนา้ท่ีความปลอดภยัในการท างานระดบับริหาร ทั้งน้ีภายใน 120 วนันบัแต่วนัท่ีนายจา้งแต่งตั้งให้เป็นลูกจา้งระดบัผูบ้ริหาร   
*ศูนย์ฝึกอบรม LGC ได้รับใบรับรองจำกกกรมสวัสดิกำรและคุ้มครองแรงงำน ให้เป็นหน่วยฝึกอบรมด้ำนควำมปลอดภัยในกำรท ำงำนตำมใบรับรอง  
เลขที่ 13-66-013 จงึขอเชิญ ส่งพนักงำนเข้ำรับกำรอบรมตำมกฎหมำย ตำมก ำหนดกำรดังนี้ .... 

วันที่หนึ่ง 
08.30-08.45 น. ลงทะเบียน  
08.45-09.00 น. ท าแบบทดสอบก่อนอบรม   
09.00-10.30 น. หมวด 1 ความรู้เก่ียวกบัการบริหาร จดัการดา้นความปลอดภยัใน
การท างาน และบทบาทหนา้ท่ีเจา้หนา้ท่ีความปลอดภยัในการท างาน ระดบับริหาร 
(ก) ความรู้เก่ียวกบัการบริหาร จดัการดา้นความปลอดภยั อาชีวอนามยั และ
สภาพแวดลอ้มในการท างาน  
10.30-10.45 น. พกัรับประทานอาหารว่าง 
10.45-12.15 น. (ข) บทบาทและหนา้ท่ีของเจา้หน้าท่ีความปลอดภยัในการท างาน 
ระดบับริหาร 
12.15-13.15 น. พกัรับประทานอาหารกลางวนั 
13.15-14.30 น. หมวด 2 กฎหมายความปลอดภยั อาชีวอนามยัและ 
สภาพแวดลอ้มในการท างาน  
(ก) การบริหารกฎหมายความปลอดภยั อาชีวอนามยั และสภาพแวดลอ้มในการ
ท างานของกระทรวงแรงงาน 
14.30-14.45 น. พกัรับประทานอาหารว่าง 
14.45-16.30 น. (ข) สาระส าคญัของกฎหมายความปลอดภยั อาชีวอนามยั         
และสภาพแวดลอ้มในการท างาน  และการน ากฎหมายไปสู่การปฎิบติั 

 

วันที่สอง 
08.30-09.00 น. ลงทะเบียน 
09.00-10.30 น. หมวด 3  ระบบการจดัการความปลอดภยั อาชีวอนามยั และ
สภาพแวดลอ้มในการท างาน 
(ก) แนวคิดระบบการจดัการดา้นความปลอดภยั อาชีวอนามยั และสภาพแวดลอ้ม
ในการท างาน 
10.30-10.45 น. พกัรับประทานอาหารว่าง 
10.45-12.15 น. (ข) ระบบการจดัการดา้นความปลอดภยัในการท างานของ
กระทรวงแรงงาน 
12.15-13.15 น. พกัรับประทานอาหารกลางวนั 
13.15-14.30 น. (ค) ระบบการจดัการดา้นความปลอดภยั อาชีวอนามยั และ
สภาพแวดลอ้มในการท างานของมาตรฐานประเทศไทยและสากล 
14.30-14.45 น. พกัรับประทานอาหารว่าง 
14.45-16.30 น. (ง) การประยกุตใ์ชร้ะบบการจดัการความปลอดภยั   อาชีวอนามยั 
และสภาพแวดลอ้มในการท างาน 
16.30-16.45 น. ท าแบบทดสอบหลงัอบรม  

อัตรำค่ำลงทะเบียน ค่ำอบรม VAT 7% หัก 3% คงเหลือ 

ราคาปกติ 2,000 140 60 2,080 

สมาชิก LGC 1,800 126 54 1,872 

 
 

เจ้ำหน้ำทีค่วำมปลอดภัยในกำรท ำงำน ระดบับริหำร                                                               

Occupational Safety Officer-Management Level 

 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 



ใบสมัครเข้ำรับกำรฝึกอบรม 
หลักสูตร เจ้ำหน้ำท่ีควำมปลอดภยัในกำรท ำงำน 

   ระดับหัวหน้ำงำน           ระดับบริหำร          คณะกรรมกำรควำมปลอดภัยฯ 
 

วันทีอ่บรม  ................................................................ สถำนที่อบรม .............................................................................................................. 
ขา้พเจา้ (ช่ือนายจา้ง)...........................................................................................................ต าแหน่ง................................................................ 

1. สถานท่ีท างานปัจจบุนั บริษทั...................................................................เลขประจ าตวัผูเ้สียภาษี.................................................... 
เลขท่ี.......................หมู.่.........ถนน.....................................แขวง/ต าบล...................................เขต/อ าเภอ....................................................... 
จงัหวดั.........................................................รหสัไปรษณีย.์........................โทรศพัท.์.....................................โทรสาร.................................... 
ประกอบกิจการ............................................................................................................จ านวนลูกจา้ง.............................คน 

2. กรณีท่ีอยูส่ าหรับออกใบก ากบัภาษี ไม่ตรงกบัสถานท่ีท างานปัจจบุนั (กรุณากรอกท่ีอยูส่ าหรับออกใบก ากบัภาษีท่ีถูกตอ้งดา้นล่างน้ี) 
บริษทั......................................................................... ส านกังานใหญ่ สาขาท่ี.................เลขประจ าตวัผูเ้สียภาษี .................................. 
เลขท่ี.......................หมู่..........ถนน.....................................แขวง/ต าบล...................................เขต/อ าเภอ....................................................... 
จงัหวดั.........................................................รหสัไปรษณีย.์........................โทรศพัท.์....................................โทรสาร..................................... 

3. ประสงคเ์ขา้รับการฝึกอบรม หลกัสูตรเจา้หนา้ท่ีความปลอดภยัในการท างาน รายช่ือดงัน้ี 
( นาย/นาง/นางสาว )…………………………………………………………  ต าแหน่ง................................................................. 
( นาย/นาง/นางสาว )…………………………………………………………  ต าแหน่ง................................................................. 
( นาย/นาง/นางสาว )…………………………………………………………  ต าแหน่ง................................................................. 
( นาย/นาง/นางสาว )…………………………………………………………  ต าแหน่ง................................................................. 

4. เอกสารของผูเ้ขา้รับการฝึกอบรมเพื่อประกอบการพิจารณา (ตอ้งมี) 
  ส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน / หนงัสือเดินทาง (ทุกหลกัสูตร) 
  ส าเนาค าส่ังแต่งตั้งคณะกรรมการความปลอดภยัฯ (กรณีเขา้อบรม หลกัสูตร คปอ.) 
 

5. ช่ือผูป้ระสานงาน.......................................................................................ต าแหน่ง............................................................................. 
  มือถือ...........................................................E-Mail........................................................................................................................................... 
  ขา้พเจา้ขอรับรองว่า รายช่ือผูเ้ขา้อบรมขา้งตน้ เป็นลูกจา้งของบริษทัจริง และมีต าแหน่งงาน ตามท่ีระบุไวใ้นใบสมคัรน้ีจริง  
 
                     ลงช่ือ....................................................................นายจา้ง / ผูเ้ทนนายจา้ง     
                        

กรุณำส่งใบสมัครไปท่ี E-mail : lgc253@gmail.com 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 

ประทบัตราบริษทั 

(ถา้มี) 

วิธีกำรช ำระเงิน    เลขประจ าตวัผูเ้สียภาษ ี014 554 700 2002 
1.โอนเข้ำบัญชี (Pay in)   
"บริษทั เลิร์นน่ิง  แอนด ์โกรฟธ์  คอนซลัต้ิง  เซ็นเตอร์  จ ากดั"  
ธนาคารกรุงศรีอยธุยา สาขาสวนอุตสาหกรรมโรจนะ  
บญัชีออมทรัพย ์ เลขบญัชี 250-1-73609-2 
2.เงินสด (Cash) ช าระวนัสัมมนา พร้อมหนงัสือรับรองการหกัภาษี ณ ท่ีจ่าย 
3.เช็คธนำคำร (Bank Cheque)  ส่ังจ่ำย  
"บริษทั เลิร์นน่ิง  แอนด ์ โกรฟธ์  คอนซลัต้ิง  เซ็นเตอร์  จ ากดั" 
 

กำรยกเลิกกำรอบรม 
ในกรณีท่ีท่านส ารองท่ีนัง่ไวแ้ลว้แต่ไม่สามารถเขา้ร่วมสัมมนาได ้
เน่ืองจากเหตุจ าเป็น กรุณาแจง้ยกเลิก ก่อนวันงำนอย่ำงน้อย 5 วัน    
หากไม่แจง้ตามก าหนดท่านจะตอ้งช าระค่าธรรมเนียมเอกสาร           
เป็นจ านวน 40% ของอตัราค่าลงทะเบียน 
 

mailto:lgc253@gmail.com

